Utlysning av uppdrag:
Planering av inforande av ett 5 veckor lingt moment med individuell klinisk placering
och genomforande av forbittringsarbete pa termin 12 pa det 6-iriga lakarprogrammet

Bakgrund

I utbildningsplanen for det 6 ariga ldkarprogrammet vid Lunds universitet beskrivs att
studenterna under termin 12 inom kursen Individ, samhélle och hélsa 2 (ISH 2) ska vilja och
genomfora en individuell klinisk placering och d& ocksa genomfora ett forbattringsarbete.

I den UKA ansdkan som godkindes infor inforande av det 6 &riga likarprogrammet vid
Lunds universitet beskrivs momentet med valfri klinisk placering och forbattringsarbete
framfor allt i relation till uppfyllande av examensmal 18, men dven till vissa delar av
examensmal 7, 8, 11 och 23 (var god se ldngst ner 1 dokumentet).

Inom deltema Patientsdikerhet och sjukvdrdens organisation har studenterna redan pa tidigare
terminer trénat pa att hantera och analysera avvikelserapporter och Lex Maria drenden samt
pa att ta fram atgardsforslag. Studenterna har ocksa tidigare 6vat vetenskapligt
forhallningssitt och genomfort ett vetenskapligt arbete pé termin 5 och ett storre
vetenskapligt arbete pa termin 10.

Utvecklingsbehov

Det finns ett behov av att planera och forbereda kursmal, larandeaktiviteter och examinerande
moment for den 5-veckorsperiod som innehéller valbar klinisk placering och
forbattringsarbete inom kursen ISH 2 pa sista terminen pd det 6- ariga ldkarprogrammet.
Utbildningen ska utformas med utgingspunkt fran utbildningsplanen MALAB och i dialog
med den arbetsgrupp som arbetar med utformningen av kurserna ISH1 och ISH2 samt med
programdirektor och examinationskommittens ordférande.

Valbar klinisk placering

Under en fem veckor ldng valfri klinisk placering ska studenterna trina pa liakarrollen och fa
mojlighet att fordjupa sig i en klinisk specialitet. Kliniska placeringar inom Region Skane,
Kronoberg, Blekinge och Halland &r méjliga. Momentet ska utformas i samrad med berorda
regioner. I uppdraget ingér dven att foresla hur valbara kliniska placeringar presenteras for
studenterna, hur férdelning av studenter genomfors och hur 6verenskommelse med
mottagande klinik utformas. Inom den valbara kliniska placeringen ska studentens formaga
att agera i ldkarrollen examineras liksom studentens forméga att identifiera sina
begrinsningar, sitt behov av att fortlopande utveckla sin kompetens och att ta ansvar for
detta.

Forbdttringsarbete

Momentet ska bygga pé studenternas tidigare kunskaper, formégor och forhéllningssétt i
patientsdkerhet, sjukvdrdens organisation och vetenskap. Vidare ska momentet utformas si
att studernas formaga att initiera, medverka i och genomfora forbéttringsarbete samt visa
sadan fardighet som fordras for att delta i utvecklingsarbete kan trénas och examineras.
Studenterna ska genom redovisning av forbattringsarbetet ocksa examineras pa kunskaper om
patientsdkerhetsarbete, om metoder for att utvirdera medicinsk sékerhet samt om hilso- och
sjukvérdens organisation. Vidare ska studenterna genom forbéttringsarbetet uppvisa formaga
att kritiskt och systematiskt integrera och anvianda kunskap samt analysera och vérdera
komplexa foreteelser, fragestédllningar och situationer.



Uppdrag:

For detta andamal skapas en arbetsgrupp med uppdrag att:

-formulera kursmaél for den valfria placeringen med forbattringsarbetet

-ta fram forslag pa hur studenter viljer sin kliniska placering och hur de kan fa uppfattning
om vilka kliniska placeringar som &r tillgdngliga samt hur studenterna ska tilldelas sin
placering

-ta fram forslag pa hur den valfria placeringen ska ledas inom den 6vergripande kursen och
hur kommunikationen med de kliniska verksamheterna ska ske

-ta fram forslag pa riktlinjer/instruktioner for hur forbattringsarbetet ska genomforas

-ta fram forslag pa hur forbittringsarbetet examineras

Uppdraget paborjas 2024-09-01 och ska vara slutfort och rapporterat under 2026-04-01.
Arbetsgruppens ledare ska ha 16pande avstimning med programdirektor och ordférande 1
examinationskommittén. En delrapport (muntlig eller skriftlig efter 6verenskommelse med
programdirektoren) ska delges programndmnden omedelbart fore eller efter sommaren 2025.

Uppdraget ovan ska faststéllas av programndmnden och det finns en mojlighet att uppdraget
kan komma att modifieras nagot.

Lakarprogrammet soker en ldkare som kan leda denna arbetsgrupp. Det krivs goda
ledaregenskaper, stor kunskap om hur klinisk verksamhet och patientsikerhetsarbete bedrivs
och god inblick 1 sjukvardens organisation for att leda arbetet ovan.

Uppdragstagaren ska sedan i samrdd med programdirektdren utse en mindre grupp (2-3
ytterligare personer) for att genomfora arbetet.

For detta uppdrag utgér 200 h/helér.

Intresseanmilan pad maximalt 1 A4 sida tillsammans med CV (max 2 A4 sidor) skickas till
Anna Olsson (anna_m.olsson@med.lu.se) senast den 26 april 2024.

Beslut fattas av PNL utifran forslag av programdirektér och examinationskommitténs
ordforande.

Relevanta examensmal

Framforallt
18. visa formaga att initiera, medverka i och genomfora forbéttringsarbete samt visa saidan firdighet som
fordras for att delta i forsknings- och utvecklingsarbete

Till viss del:

7. visa kunskap om hilso- och sjukvirdssystem i Sverige, inbegripet deras organisation och styrning, och
kiéinnedom om sidana system i andra léinder, samt visa forstaelse for strategier for likvirdig tillgang till
hiilso- och sjukvard

8. visa kunskap om patientsiikerhet, kvalitet och prioriteringar i hiilso- och sjukvirden samt om metoder
for att utvirdera medicinsk verksamhet

11. visa formaga att Kkritiskt och systematiskt integrera och anviinda kunskap samt analysera och virdera
komplexa foreteelser, fragestillningar och situationer

23, visa formaga att identifiera sitt behov av att fortlopande utveckla sin kompetens och att ta ansvar for
detta
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